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MEMORIA ECONÓMICA SIMPLIFICADA – 

EJERCICIO 2020 

 

ASOCIACION 

ASOCIACION DE PADRES DE AFECTADOS 
DE SINDROME DE DOWN DE SEGOVIA 

FIRMAS 

NIF  

G40179657  

UNIDAD MONETARIA  

EURO 

 

1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD  
La Entidad Down Segovia con CIF G40179657 fue constituida el 11 de enero de 2001 e Inscrita en el Registro de 
Asociaciones de la Junta de Castilla-León el 12 de marzo de 2001 con el número 1801CL. 

Se trata de una organización no gubernamental cuya finalidad principal es la de trabajar en una serie de programas y 
proyectos que ayuden a paliar la problemática de las demencias y de la enfermedad de Alzheimer en Segovia y su 
provincia. 

Los fines de la Entidad están definidos en sus Estatutos y Reglamentos de Régimen Interior, siendo su período de 
vigencia indefinido. 

La Asociación tiene su domicilio social en C/ Andrés Reguera Antón s/n, Centro CISS, Segovia - 40.004. 

Los beneficios obtenidos por la asociación, derivados del ejercicio de actividades económicas, incluidas las 
prestaciones de servicios, deberán destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus fines sin que quepa en ningún 
caso su reparto entre los socios ni entre sus cónyuges o personas que convivan con aquellos con análoga relación 
de efectividad, ni entre sus parientes, ni sucesión gratuita a personas físicas o jurídicas con interés lucrativo. 

La Entidad no participa en ninguna otra sociedad, ni tiene relación alguna con otras entidades con las cuales se 
pueda establecer una relación de grupo o asociada de acuerdo con los requisitos establecidos en el Art. 42 del 
Código de Comercio. 

La moneda funcional con la que opera la empresa es el euro. Para la formulación de los estados financieros en euros 
se han seguido los criterios establecidos en el Plan General Contable tal y como figura en el apartado 4. Normas de 
registro y valoración 
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2 BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES:  

2.1 IMAGEN FIEL 

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables de la Entidad y se 
presentan de acuerdo con el RD 1491/2011 de 24 de octubre, por el que se aprueban las 
normas de adaptación del Plan General de Contabilidad de las Entidades sin fines lucrativos 

El objetivo es mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situación financiera y de los 
resultados de la Entidad sin que para ello haya sido necesario dejar de aplicar ninguna 
disposición legal en materia contable. 

 

 

2.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS 

No se han aplicado 

 

 

 

2.3 CORRECCIÓN DE ERRORES 

No se dan 

 

3 EXCEDENTE DEL EJERCICIO.  

3.1 ANÁLISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXCEDENTE 

DEL EJERCICIO  

El Beneficio de ejercicio viene dado de la diferencia entre costes del servicio y 
deferencias con los ingresos de talleres. 

 

3.2 INFORMACIÓN SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACIÓN DEL EXCEDENTE 

 

Base de reparto Importe 

Excedente del ejercicio  9.645,01€ 

Remanente  

Reservas voluntarias   

Otras reservas de libre 

disposición 
 

Total.................  9.645,01€ 
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Distribución Importe 

A fondo social   

A reservas especiales   

A reservas voluntarias  9.645,01€ 

A…………………  

A compensación de excedentes  

negativos de ejercicios anteriores 
 

Total.................  9.645,01€ 

 

3.3 INFORMACIÓN SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA APLICACIÓN DE LOS 

EXCEDENTES DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES. 

No se dan 

 

4 NORMAS DE REGISTRO Y VALORACIÓN.  

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE 

No existen 

 

4.2 INMOVILIZADO MATERIAL 

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se encuentran valorados a su precio de 
adquisición, incluidos los gastos adicionales que se producen hasta su puesta en 
funcionamiento. 

 

Las reparaciones que o representan una ampliación de la vida útil y los gastos de 
mantenimiento son cargados directamente a la cuenta de resultados.  

 

Las amortizaciones se calculan según el método lineal, en función de los años de vida útil 
estimada de los bienes 

 

4.3 TERRENOS Y CONSTRUCCIONES 

No existen 

 

4.4 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTÓRICO 

No existen 
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4.5 ARRENDAMIENTOS 

No existen 

 

4.6 PERMUTAS 

No existen 

 

4.7 ACTIVOS FINANCIEROS Y PASIVOS FINANCIEROS 

No existen 

 

4.8 CRÉDITOS Y DÉBITOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA 

No hay 

 

4.9 EXISTENCIAS 

No hay 

 

4.10 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA 

No hay 

 

4.11 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS 

Exentos de su pago 

 

4.12 INGRESOS Y GASTOS 

Durante todo el tiempo de vida que tiene la entidad se han contabilizado los ingresos y gastos 
según los principios contables de devengo y registro, es decir, que su imputación se realiza en 
función de la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con 
independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria que de ellos se deriva, 
y que los hechos económicos se registran cuando nacen efectivamente los derechos y 
obligaciones que los mismos originan 

 

4.13 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS 

No existen 
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4.14 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACIÓN DE LOS 

GASTOS DE PERSONAL 

No existen 

 

4.15 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 

Remitimos al apartado número 12 

 

4.16 CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES 

VINCULADAS 

No se dan 

 

5 INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES 
INMOBILIARIAS. 

5.1 ANÁLISIS DE MOVIMIENTOS 

Denominación 
del Bien 

Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final 

Otro 
inmovilizado 

0,00 0,00 0,00 0,00 

     

     

     

     

Total… 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

5.2 AMORTIZACIONES 

Denominación 
del Bien 

Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final Valor Neto 

Otro 
inmovilizado 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

      

Totales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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5.3 INMOVILIZADO INTANGIBLE 

 Relación de inmovilizado intangible de vida útil estimada como indefinida y motivos 
para dicha estimación 

No existen 

 

5.4 INVERSIONES INMOBILIARIAS 

Bien adquirido Descripción Valoración 

   

   

 

 

 

 

5.5 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES 

 Debe cumplimentarse la siguiente información para cada acuerdo de arrendamiento 
financiero. 

Año 
Cuotas en el ejercicio Compromisos 

pendientes Recuperación del coste Carga financiera 

1    

….    

n    

 

5.6 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD 

Inmueble Cedente Cesionario Años de cesión 
Valoración del 

bien 

     

     

 

6 BIENES DEL PATRIMONIO HISTÓRICO 

Denominación 
del Bien 

Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final 
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Total…     

 

 

 

7 PASIVOS FINANCIEROS 

Instrumentos 
financieros a largo 

plazo 

Ejercicio 
X+1 

Ejercicio 
X+2 

Ejercicio 
X+3 

Ejercicio 
X+4 

Ejercicio 
x+5 

Total 

Provisiones       

Deudas con entidades 
de crédito 

      

Acreedores por 
arrendamiento 
financiero 

      

Otras deudas       

Deudas con entidades 
del grupo 

      

Periodificaciones       

 

 

Categorías 

Instrumentos financieros a corto plazo 

Deudas con entidades de 
crédito 

Obligaciones y otros valores 
negociables 

Derivados y otros 

Ejercicio X Ejercicio x-1 Ejercicio X Ejercicio x-1 Ejercicio X Ejercicio x-1 

Débitos y partidas a 
pagar 

      

Pasivos a valor 
razonable con cambios 
en pérdidas y ganancias 

      

Otros       

Total…       

 

8 USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA. 
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Denominación 
de la cuenta 

Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final 

Usuarios 
Deudores 

    

Patrocinadores     

Afiliados y otros 
deudores de la 
actividad propia 

2.663,69€ 60.109,49€ 63.481,88€ 708,70€ 

Total… 2.663,69€ 60.109,49€ 63.481,88€ 708,70€ 

 

 

 

9 BENEFICIARIOS - ACREEDORES 

Denominación de la 
cuenta 

Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final 

Beneficiarios acreedores 0,00 0,00 0,00 0,00 

Otros acreedores de la 
actividad propia 

3.149,39€ 88.614,87€ 88.280,52€ 3.483,74€ 

Total… 3.149,39€ 88.614,87€ 88.280,52€ 3.483,74€ 

10 SITUACIÓN FISCAL 

10.1 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS 

Exentos del impuesto 

 

10.2 OTROS TRIBUTOS 

No existen 
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11 INGRESOS Y GASTOS 

Partida Gastos 

Ayudas monetarias y otros  

Ayudas monetarias  

Ayudas no monetarias  

Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno  

Reintegro de ayudas y asignaciones  

Variación de existencias de productos terminados y en 
curso de fabricación 

 

Aprovisionamientos 9.894,11€ 

Consumo de bienes destinados a la actividad 9.894,11€ 

Consumo de materias primas  

Otras materias consumibles  

Gastos de personal 74.096,62€ 

Sueldos 55.998,05€ 

Cargas sociales 17.678,57€ 

Otros gastos sociales 420,00€ 

Otros gastos de explotación 10.918,30€ 

Servicios Profesionales independientes 3.248,73€ 

Transporte 215,00€ 

Primas de Seguros 697,55€ 

Servicios Bancarios y Similares 280,66€ 

Publicidad 150,00€ 

Otros Servicios 6.306,16€ 

Otros tributos 20,20€ 

Total… 94.645,01€ 

 

Partida Ingresos 

Cuota de usuarios y afiliados 29.409,56€ 

Cuota de usuarios 26.579,00€ 

Cuota de afiliados 2.830,56€ 

Promociones, patrocinios y colaboraciones 13.438,00€ 

Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad 
mercantil 

 

Venta de bienes  

Prestación de servicios  

Trabajos realizados por la entidad para su activo  
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Otros ingresos de explotación 101,98€ 

Ingresos accesorios y de gestión corriente  

Total… 42.949,54€ 

 

12 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 

Entidad concedente 
Año de 

concesión 

Periodo 
de 

aplicación 

Importe 
concedido 

Imputado a 
resultados 

hasta 
comienzo 

del 
ejercicio 

Imputado al 
resultado del 

ejercicio 

Total 
imputado a 
resultados 

Pendiente de 
imputar a 
resultados 

Gerencia 
Servc.Sociales progr 
.Atencion a familias 

2020 2020 21.871,84  21.871,84 € 21.871,84 €  

Ayuntamiento Segovia 2020 2020 3.060,00  3.060,00 3.060,00  

Diputación Segovia 2020 2020 6.000,00  6.000,00 6.000,00  

Fondo Social 
Europeo 

2020 2020 9.000,00  9.000,00 9.000,00  

Programa IRPF 2020 2020 16.945,86  19.945,86 19.945,86  

Bankia 2020 2020 3.000,00  3.000,00 3.000,00  

Programa 
compliance 

2020 2020 1.306,80  1.306,80 1.306,80  

Seguridad. Social 
Formación 

2020 2020 420,00  420,00 420,00  

TOTAL 61.604,50 €  61.604,50 € 61.604,50 €  

 

Denominación 
de la cuenta 

Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final 

Subvenciones 
de capital 

    

Donaciones y 
legados de 
capital 

    

Otras 
subvenciones y 
donaciones 

    

Total…     

 

Entidad Cantidad 
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Total…  

 

Otras explicaciones 

 

 

13 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. 

Con la entrada en vigor de la Orden INT/1089/2014, de 11 de junio, por la que se aprueba 
el modelo de memoria de actividades a utilizar en los procedimientos relativos a 
asociaciones de utilidad pública, la información a la que se refiere el presente apartado no 
será necesario cumplimentarla. 
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14 APLICACIÓN DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS 

14.1 GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL DESTINO DE RENTAS E INGRESOS 

Ejercicio 
Excedente 

del ejercicio 
Ajustes 

negativos 
Ajustes 

positivos 
Base de 
cálculo 

Renta a 
destinar 

Recursos 
destinados a 

fines (gastos + 
inversiones) 

Aplicación de los recursos destinados en cumplimiento 
de sus fines 

N-4 N-3 N-2 N-1 N 
Importe 

pendiente 

Importe %        

N-4              

N-3              

N-2              

N-1              

N              

TOTAL              
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14.2 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO 

 IMPORTE 

1. Gastos en cumplimiento de fines  

 
Fondos 
propios 

Subvenciones, 
donaciones y 

legados 
deuda 

2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.2).    

2.1. Realizadas en el ejercicio    

2.2. Procedentes de ejercicios anteriores     

a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en 
ejercicios anteriores 

   

b). imputación de subvenciones, donaciones y legados 
de capital procedentes de ejercicios anteriores 

   

TOTAL (1 + 2)    

 

15 OTRA INFORMACIÓN 

1- En cuanto al número de personas empleadas en el año 2020 
Son 5 – 

1. Neuropsicóloga 
2. Trabajadora social 
3. Coordinadora 
4. Logopeda 
5. Terapeuta Ocupacional 
 

En cuanto al sexo de los empleados son cinco mujeres. 
 

1- Durante el año 2020 no ha habido ningún cambio en los órganos de gobierno, 
dirección y representación. 

No existe obligaciones contraídas en materia de pensiones y seguros de vida 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


